
 

 
 
 

Stellenausschreibung 

Nachwuchskoordinator (m/w/d) (Vollzeit) 

 
 
 

Der TSV GWD Minden e.V. steht seit Jahrzehnten für den erfolgreichen Weg vom Nachwuchsspieler zum 
Profihandballer. Seit 2007 hat GWD bis auf das Jahr 2026 stets das Jugendzertifikat der HBL als Qualitäts-
siegel für herausragende Nachwuchsarbeit erhalten. Um unsere erfolgreiche Jugend- und Nachwuchsarbeit 
weiter auszubauen und nachhaltig zu stärken, suchen wir zur Ergänzung unseres hauptamtlichen Teams 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 1.9.2026, eine engagierte und sportbegeisterte Persönlich-
keit als 

Nachwuchskoordinator (m/w/d) (Vollzeit) 

Deine Aufgaben: 

• Organisation, Koordination und Weiterentwicklung des Handballnachwuchsleistungsbereichs in Ab-
stimmung mit dem hauptamtlichen Team und dem Vorstand zur jährlichen Erlangung des HBL-Ju-
gendzertifikats  

• Erarbeitung, Fortschreibung, Umsetzung und Evaluation eines Nachwuchsleistungskonzeptes 
(Handball, Athletik, Persönlichkeit, Gesundheitsmanagement, Anschlussförderung, schulische und 
duale Karriere) nach den Kriterien des HBL-Jugendzertifikats in Abstimmung mit dem hauptamtlichen 
Team und dem Vorstand 

• Sportliche und schulische/berufliche Laufbahnberatung der Nachwuchsspieler in Absprache mit El-
tern sowie Schule, Unternehmen, Universitäten etc. 

• Planung, Organisation und Durchführung individueller Trainings- und Wettkampfmaßnahmen für 

ausgewählte Nachwuchstalente 

• Verantwortlich für die Einhaltung aller für das Jugendzertifikat der HBL geforderten Kriterien 

Dein Profil: 

Mindestens gültige DOSB-B-Trainerlizenz Handball 

Gültige Fahrerlaubnis Klasse B 

Erfahrungen im Nachwuchsleistungssport (möglichst im Handball, möglichst mindestens 3 Jahre) 

Organisationstalent, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 

Sicherer Umgang mit digitalen Medien und gängiger Bürosoftware 

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch an Abenden und Wochenenden) 

Wir bieten dir: 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

• Mitarbeit in einem engagierten und sportbegeisterten Team 

• Die Möglichkeit, den Nachwuchsleistungsbereichs von GWD aktiv mitzugestalten 

• Flexible Arbeitszeiten mit Home-Office-Anteilen nach Absprache 

• Vergütung in Anlehnung an Qualifikation und Erfahrung 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise, 

Referenzen, Gehaltsvorstellung) bis zum 31. Juli 2026 per E-Mail an: gwdyoungsters@gwd-min-

den.de 


